
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางท่าแจ้ง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1. มาตรการสร้างความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ 

1กิจกรรม เผยแพร่ ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ –จัดจ้าง กองคลัง ต.ค.63 -มี.ค.64 จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ 
ข้อมูลขา่วสารด้านการจัดซื้อ –จัดจ้าง
ทุกเดือน 

 

2. มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้ 
อ านาจหน้าที่ให้ เป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

.1  กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 จัดท าค าสั่งมอบหมายงานรวมถึงการ
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบในแต่ละเรื่อง ใน
วันที่ 30 ธ.ค. 2563 

 
2. มาตรการการมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการเพ่ือลด
ขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 

ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 

3. มาตรการการออกค า สั่ ง มอบหมายของนายก อบต. 
ปลัดเทศบาลและหัวหน้าส่วนราชการ 

ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 

3. มาตรการสร้างความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ 

2.5.1 กิจกรรม “การจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลยางท่าแจ้ง” 

ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการและ
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง
รอ้งเรียน วันที่ 31 ต.ค.63 

 

2.5.3  มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง
รอ้งเรียน” 

ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูล 
ข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอ านวย
ความสะดวกแก่ ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตาม
อ านาจ 
หนา้ที่ขององคก์รปกครองส่วน 
ท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน 

3.1.4 กิจกรรมสื่อประชาสัมพันธ์  เช่น อินเตอร์เน็ต ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 ต่อสัญญาการใช้ช่องทางเว็ปไซค์ อบต.  

3.2.1 โครงการจัดประชาคมแผนชุมชน/แผนพัฒนาท้อง ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 จัดประชาคมท้องถิ่นระดับต าบล วันที่ 
27 ต.ค.63 

3.2.2 การด าเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข ์อบต. ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 ด าเนินการศูนยร์ับเรื่องราวร้องทุกข ์
อบต./ส านักงาน/เว็ปไซค์ 

3.2.3มาตรการก าหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 ด าเนินการก าหนดขั้นตอน/
กระบวนการเรื่องร้องเรียน/ส านักงาน/
เว็ปไซค์ 

3.3.4 มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 

กองคลัง ต.ค.63 -มี.ค.64 แตง่ตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้างทุกครั้ง 

 

 



  

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 
4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมี
ส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ หรือการ
บริหารราชการตามช่องทางที่สามารถ
ด าเนินการได ้

4.2.3 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจาก
ตัวแทนชุมชน 
 
 

กองคลัง ต.ค.63 -มี.ค.64 จัดหาคณะกรรมการด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชนทุ
ทุกครั้ง 

 

4.1  มีการจัดวางระบบและรายงาน
ก า ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น ต า ม ที่
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
 

4.1.1 กิจกรรมจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 
 

ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 ด าเนินการกิจกรรมรายงานการ
ควบคุมภายในและติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายใน
แล้วเสร์จ 29 ธ.ค.63 

 

4.1.2 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
 
 

ส านักปลัด ต.ค.63 -มี.ค.64 

 


